关于2022年度全市工程招标代理机构
“双随机、一公开”检查的工作方案

为进一步加强我市工程建设项目招标代理机构监管，规范招标代理行为，提高招标代理质量和服务水平，促进招投标活动健康有序开展，根据“双随机、一公开”的监管要求，现就2022年工程招标代理机构“双随机”检查制定工作方案如下：
一、检查对象
在我市范围内从业的工程建设招标代理机构。
二、检查频次与方式
检查频次：全年检查次数不少于2次。
检查方式：线上检查。
三、检查范围与内容
范围：全市范围内工程建设招标代理及招标项目。
内容：包括招标代理在宿执业基本条件是否符合我市代理机构登记要求，工程招标代理行为是否符合相关法律、法规和规范性文件要求等。详见附件《工程招标代理机构“双随机”检查主要内容》。
三、检查步骤
（一）发布检查通知。在宿迁市公共资源交易电子平台发布检查通知，并将通知下发到各县行政审批局（公共资源交易中心）。
（二）确定检查单位。每次检查按照不少于10%的比例，从承担招标项目的招标代理机构中随机抽取被检查招标代理机构，从其代理的项目中随机抽取招标项目，其中建设、交通、水利招标项目总抽取数均不少于各类项目总数的10%。
（三）开展检查工作。检查人员通过在线调取项目资料、调查核查等方式进行“双随机”检查。检查过程中发现问题的要保存好证据资料，同时填写《工程招标代理机构“双随机”检查情况记录表》，并由检查人员签字确认。
（四）检查结果通报。检查结果及时在宿迁市公共资源交易电子平台发布，并向各县行政审批局（公共资源交易中心）、检查对象书面通报。
四、工作要求
（一）检查人员。每次检查抽取12名招标代理机构业务骨干与4名监管人员组成四个检查小组。局政策法规处、市公共资源交易中心安排业务骨干参与检查，并负责本检查组的检查结果汇总。
（二）汇总分析。汇总检查的基本情况及存在问题，剖析原因，进一步规范代理执业行为，促进招投标市场健康有序发展。
（三）工作纪律。检查工作应严格按照“双随机”的要求和程序进行，不应受任何单位或个人的干扰和影响，严禁泄露检查过程的有关资料信息，不提前泄露检查组人员和被检查对象名单。

附件： 1. 招标代理机构“双随机”检查主要内容
       2. 招标代理机构“双随机”检查问题汇总表
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附件1
招标代理机构“双随机”检查主要内容
	序号
	检查项目
	检查内容

	1
	代理合同
	代理合同签订是否规范，是否存在代理委托合同内容填写不全，如缺少签订日期、缺少工程代理项目组组成人员情况及事项表、缺少承办人签名等情形。

	2
	
	是否存在违规向中标单位收取评审费、中标服务费等情形。

	3
	招标范围
	招标内容与范围是否与委托合同内容相一致。

	4
	标段划分
	标段划分是否合理，有无肢解发包行为，招标人是否存在规避招标的行为。

	5
	电子化
	是否存在未按要求实行全程电子化、不见面招标等情况。

	6
	招标文件编制
	资格条件、评分办法、合同条款等设置是否合理，是否有违法违规或歧义性条款，或违反政策性规定的条款。

	7
	澄清答疑
	澄清答疑是否符合规范；对资格条件和否决性条款进行修改的，是否重新发布公告。

	8
	评委抽取
	评标专家抽取时间、人数、组成等是否规范合理。

	9
	保证金
	投标保证金缴纳比例是否符合规定，缴纳方式是否允许采用银行保函、担保保证、保险保证等多种方式；
投标和履约保证金是否在3个工作日内完成退付。

	10
	开标评标组织
	开标评标组织是否规范，开标是否由项目组长主持，评标服务人员是否项目组成员。

	11
	异议
	异议答复是否在3日内完成，因检验、检测、鉴定、调查取证、组织专家评审（评委复议）等因素异议处理是否在7个工作日内完成。

	12
	投诉
	投诉受理是否在2个工作日内完成；投诉处理是否在20个工作日内完成。

	13
	信息公示、公告
	应当信息公开的内容是否按相关要求公示、公告。

	14
	合同登记
	合同是否按要求登记（合同签订7日内）

	15
	项目组人员
	项目组长是否业务测评成绩达到85分，是否实际负责招标文件编制；项目组其他成员（造价人员除外）业务测评成绩是否达到60分。（仅检查进入市公共资源交易项目）

	16
	费用收取
	招标文件明确的各项收费是否合理，是否存在无依据或强制服务收费。

	17
	代理机构、人员信息
	代理机构单位及人员信息（如办公地址、工商注册地、营业执照、人员社保、离退人员清理等）更新是否及时

	18
	其他
	借用资质招揽业务，出借资质经营等问题，以及其他违法、违规行为。















附件2
招标代理机构“双随机”检查问题汇总表
区域：                                                           时间：
	序号
	被检查对象
	存在问题
	处理意见

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


检查组：                                            被检查对象（在宿负责人）：                 
4

